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REGIONE AREA POLITICHE PER LA PROMOZIONE
PUGLIA DELLA SALUTE DELLE PERSONE
E DELLE PARI OPPORTUNITA

SERVIZIO PROGRAMMAZIONE ASSISTENZA
TERRITORIALE E PREVENZIONE

ATTO DIRIGENZIALE

La presente determinazione, ai sensi del
comma 3 art. 16 DPGR n. 161/2008,

é pubblicata in data odierna all’Albo di Codifica adempimenti L.R. 15/08 (trasparenza)
quest.o S.er_wzac.) dove rgs‘tera afﬂssg . Ufficio istruttore Pollltlche del Farmaco e
per dieci giorni lavorativi consecutivi. dell'Emergenza/Urgenza

. - — Tipo materia Altro
A}
BARI, /{H, /{‘9 - &6 M{P Privacy NO

Pubblicazicne integrale | Sl

I Responsabile del Procedimento

0% Ao A - 2045

del Registro delle Determinazioni

Codice CIFRA: 152/DIR/2015/ &40 % 6 /L

OGGETTO: Proroga durata dell’incarico di titolarita della Alta Professionalitd denominata
“Controllo della spesa farmaceutica e coordinamento appropriatezza prescrittiva” del Servizio
Programmazione Assistenza Territoriale e Prevenzione. Incarico conferito con D.D. n.413 del 20
novembre 2012.

Hl Dirigente del Servizio

I giorno/{‘]/w I»> , in Bari, presso |a sede del Servizio Programmazione Assistenza Territariale
e Prevenzione, Via Gentile n. 52.
Visti gli articoli4 e 5 della L.R, n. 7/97

Vista la Deliberazione di Giunta Regionale 28 luglic 1998 n.3261 e successive integrazioni e
modificazioni.

Visti gli artt. 4 e 16 del D.Lgs. 30 marzo 2001 n. 165;
Vistala L.R. n. 18/2002;

Visto Vart. 32 della legge 18 giugno 2009 n. 69, che prevede l'obbligo di sostituire la
pubblicazione tradizionale all’Albo Ufficiale con la pubblicazione di documenti digitali sui siti

infarmatici;
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Visto I'art. 18 del Digs 196/03 “Codice in materia di protezione dei dati personali” in merito al
principi applicabiii al trattamenti effettuati dai soggetti pubblici:

Visto il P.D.G.R. n. 920 del 27.07.2010;

Vista la seguente relazione istruttoria espletata dall' ufficio competente:

+viste le Linee guida in materia di trattamento di dati personali contenuti anche in atti e
documenti amministrativi, effettuato da soggetti pubblici per finalita di pubblicazione e
diffusione sul web — 2 marzo 2011 del Garante per la protezione dei dati personali;

= visto i regolamento regionale n. 5/2006 per il trattamento dei dati sensibili e giudiziari;

* visti gli artt.8, 9 e 10 del CCNL Regioni e AA.LL. 31.03.1999 e I'art.10 del CCNL del 22.012004, in
tema di Posizioni Organizzative;

= Vista |la determinazione n, 348 del 08/10/2012 e la determinazione n.353 del 17 ottobre 2012
con le quali veniva emanato, e poi riproposto, un avviso pubblico per I'acquisizione delle
candidature per il conferimento di un incarico di Alta Professionalita di tipologia A) “Controllo
della spesa farmaceutica e coordinamento appropriatezza prescrittiva” con I'attribuzione dei
seguenti compiti:

Espletamento delle attivita di supporto del Dirigente dell’Ufficio Politiche del Farmaco e
del'Emergenza/Urgenza riferite agli adempimenti di controllo della spesa farmaceutica;

Verifica appropriatezza prescrittiva, adozione linee guida sull’appropriatezza prescrittiva;

Piante organiche delle farmacie, decentramento delle sedi farmaceutiche, gesticne
concorsi attribuzione sedi farmaceutiche;

Autorizzazioni dispensari farmaceutici e depositi distribuzione farmaci;
Autorizzazione centri di riferimento in relazione alle Note AIFA;
Validazione comitati etici aziendali;

Gestione PTOR;

Monitoraggio dispositivi medici;

Nonché ogni altra attivith connessa all'esercizio dellincarico di alta professionalita
inerente l'avviso dei compiti e dei poteri riconosciuti dallart.45 della legge regionale
10/2007,;

* Dato atto che con determina dirigenziale n. 413 del 20/11/2012, dopo attenta valutazione dei
curricula degli aspiranti, veniva conferito Fincarico di Alta Professionalita di tipologia A)
denominata “Controllo della spesa farmaceutica e coordinamento appropriatezza prescrittiva”
al dipendente in servizio dott. Pietro leoci, in possesso di tutti i requisiti prescritti dalla
determinazione n.353 del 17 ottobre 2012 e dall'allegato A9 alla stessa, nonché della specifica
esperienza professionale maturata nelle materie oggetto dall'incarico, per la durata di anni
3(tre) dal 1/12/2012 al 30/11/2015:

* Preso atto della Determina Dirigenziale n. 11 del 9/5/2014 del Direttore dell’Area
Organizzazione e riforma dell’amministrazione ad oggetto “Adozione della nuova disciplina per
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I'istituzione e il conferimento delle Posizioni organizzative e delle Alte professionalita”, che
ha statuito, dalla data di adozione della stessa, la disapplicazione della Determina
Dirigenziale n.1 del 24/11/2008 del Direttore dell’Area Qrganizzazione e riforma
dell’amministrazione;

In ottemperanza ai poteri conferiti dall’art.5, comma 2 del decreto legislativo 30 marzo 2001
n. 165 e s.m.i. ed in conformita all’art. 4 co. 13, della determina dirigenziale n. 11 del
9/5/2014 e successiva determina dirigenziale n.12 del 16 maggio 2014 “Adozione della nuova
disciplina per listituzione e il conferimento delle posizioni organizzative e delle Alte
Professionalita-revoca per errori materiali AD n.11/2014 e riproposizione”, che prevede la
possibilita che I'incarico di AP “non pud essere di durata inferiore ad un anno inoltre, ai sensi
dell’art.9 comma 1 — CCNL del 31/03/1999, non superiore a cinque anni. Entro tali limiti
Fincarico pud essere rinnovato, previa adozione del relativo procedimento, dietra verifica dei
risultati conseguiti e salvo revoca”;

L

Preso atto dei risultati conseguiti dal dottor Pietro Leoci in riferimento ail’attivita svolta nel
corso dell’anno 2014 e valutato anche ai fini della corresponsione della retribuzione di risultato.
Ritenuto opportuno dover ulteriormente prorogare di anni 2, (dal 01.12.2015 al 30.11.2017) la
durata dell’incarico di titolaritd della A_P. denominata “Controllo della spesa farmaceutica e
coordinamento appropriatezza prescrittiva” di tipologia A sussistendone i presupposti giuridici
e di fatto, a valere sulle risorse impegnate con D.D. n.2 dell’8.01.2014 del Dirigente del Servizio
personale e Crganizzazione (U.P.B. 8.1.1. cap 3023);

VERIFICA Al SENSI DEL D.Igs 196/03
Garanzie alla riservatezza

La pubblicazione dell’atto all’albo, salve le garanzie previste dalla legge 241/90 in tema di
accesso ai documenti amministrativi, avviene nel rispetto della tutela alla riservatezza dei
cittadini, secondo guanto disposto dal Dlgs 196/03 in materia di protezione dei dati personali,
nonché dal vigente regolamento regionale n.5/2006 per il trattamento dei dati sensibili e
giudiziari.

ADEMPIMENTI CONTABILI ai sensi della L.R. n.28/2001 e s.m.i.
La spesa derivante dal rinnovo di cui al presente Provwedimento trova copertura sul capitolo
3023 del Bilancio regionale, denominato “Fondo Trattamento economico accessorio del CCNL” e
per quanto attiene agli oneri riflessi, sui pertinenti capitoli di spesa del medesima bilancio.
Con Determinazione del Dirigente del Servizio Personale ed Organizzazione si provvedera alla
quantificazione delle occorrenti somme ed all’assunzione dei relativi impegni di spesa per il

corrente esercizio e per quelii successivi.

Per quanto sopra esposte:
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- sulla base delle risultanze istruttorie come innanzi illustrate, letta la proposta formulata dal
Dirigente dell’Ufficio Politiche del farmaco e dell’Emergenza/Urgenza n. 3;

- vista la sottoscrizione posta in calce al presente provvedimento dal Dirigente dell’Ufficio
Politiche del farmaco e dell’Emergenza/Urgenza n. 3;

- richiamato in particolare il disposto dell’Art.6 della L.R. 4 Febbraio 1997 n.7 in materia di
modalita di esercizio della funzione dirigenziale,

DETERMINA
Alla luce di tutto quanto su esposto, che qui si intende integralmente riportato:

e Diprorogare al dipendente dottor Pietro l'incarico di Alta Professionalita di tipologia A)
denominata “"Controlio della spesa farmaceutica e coordinamento appropriatezza
prescrittiva”, assegnato con Determinazione Dirigenziale n. 413 dej 20.11.20132;

e distabilire che al predetto dipendente gli obiettivi saranno assegnati da parte del
Dirigente delt’Ufficio Politiche del Farmaco e del’'Emergenza/Urgenza;

¢ didare atto che:

1. la proroga delVincarico ha la durata di anni 2 (due) a far data dall’1/12/2015 al
30/11/2017,

2. con atto scritto e motivato lincarico potra essere revocato prima delia
scadenza, in relazione a sopravvenuti mutamenti organizzativi ¢ in conseguenza
deli'accertamento di risultati negativi;

3. al dipendente incaricato di AP compete la retribuzione posizione pari a € 15.000
annui lordi, da corrispondere per 13 mensilita, assorbente di tutte e
competenze accessorie e ie indennita previste dal CCNL, compreso il compenso
per favoro straordinario;

4. al dipendente incaricato compete, altresi, {a retribuzione di risultato entro la
misura massima di € 3.750,00, pari al 25%, de!la retribuzione di posizione,

5. la valutazione annuale dei risultati raggiunti dall’incaricato di A.P. & effettuata
sulla base dei criteri e delle modalita di valutazione stabiliti nella Disciplina di
cui alla Determinazione del Direttore dell'Area Organizzazione e Riforma
dell'Amministrazione n. 12 del 16.05.2014;

6. di fissare la decorrenza dell’incarico in argomento dal 1 dicembre 2015;

7. didichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo.

Il presente provvedimento:

e Sard pubblicato ai’albo istituito presso il Servizio Programmazione Assistenza Territoriale
Prevenzione — Via Gentile 52, Bari;
e Saratrasmesso in copia conforme all’originale alla Segreteria delia Giunta Regionale;
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e Sard trasmesso al Dirigente del Servizio Personale e Organizzazione per quanto di
competenza;

s Sara disponibile nel sito ufficiale della regione Puglia: www.regione.puglia.it;

e Saro trasmesso in copia all’Assessore al Welfare;

¢ i presente atto, composto da n. 6 facciate, & adottato in originale.

IL 1GENTE I: SERVIZIO

({ tt;safuo an Cﬁbfc}zk

\._/

| sottoscritti attestano che il procedimento istruttorio & stato esptetato nel rispetto della vigente
normativa regionale, statale e comunitaria e che il presente schema/fi provvedimento, dagli
stessi predisposto ai fini dell’adozione dell’atto finale d irigente del Servizio, &
conforme alle risultanze istruttorie.

Il Dirigente di Ufficio (dott.ssa Mariangela Lomastro)
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Il presente provvedimento, ai sensi di quanto previsto dall’art. 16 — comma 3 — del D.P.G.R. n.
161 del 22/02/2008, viene pubblicato all’Albo del Servizio PATP/ telematico nelle pagine del

sito yww.regione puglia.it l/
dal “g{,&‘fl L al [(f’to b
Il Responsahile

Si cergifica I'avvenuta pubblicazione all’Albo del Servizio PATP/ telematico della Regigne Puglia
dal M al Z¢ [G’ -5 per dieci giorni consecutivi .
Il Responsabile Zw/é\m

Il presente atio originale, composto da

n°96facciate, e depositato presso

il Servizio PATP, via Gentile 52, Bari

|

Il Responsabile

M‘wm M/ [
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