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Il Presidente, sulla base dell’istruttoria espletata dal Responsabile A.P. “Costituzione e verifica organi Aziende ed Enti SSR e
gestione Albi regionali in materia sanitaria”, confermata dal Dirigente del Servizio Rapporti Istituzionali e Capitale Umano SSR
e dal Dirigente della Sezione Strategie e Governo dell’Offerta riferisce quanto segue:

L'art. 3-bis, co. 3 del D.Lgs. n. 502/92, come modificato dall’art. 4, comma 1, lett. a) della L. 189/2012, stabilisce che “la
Regione provvede alla nomina dei direttori generali delle Aziende e degli Enti del Servizio sanitario regionale, attingendo
obbligatoriamente all'elenco regionale di idonei, ovvero agli analoghi elenchi delle altre regioni, costituiti previo avviso
pubblico e selezione effettuata, secondo modalita e criteri individuati dalla regione, da parte di una commissione costituita
dalla regione medesima in prevalenza tra esperti indicati da qualificate istituzioni scientifiche indipendenti, di cui uno
designato dall'Agenzia nazionale per i servizi sanitari regionali, senza nuovi o maggiori oneri a carico della finanza pubblica.
Gli elenchi sono aggiornati almeno ogni due anni. Alla selezione si accede con il possesso di laurea magistrale e di adeguata
esperienza dirigenziale, almeno quinquennale, nel campo delle strutture sanitarie o settennale negli altri settori, con
autonomia gestionale e con diretta responsabilita delle risorse umane, tecniche o finanziarie, nonché di eventuali ulteriori
requisiti stabiliti dalla regione. La regione assicura, anche mediante il proprio sito internet, adeguata pubblicita e trasparenza
ai bandi, alla procedura di selezione, alle nomine e ai curricula”.

L'art. 24 della L.R. n. 4/2010, come modificato dalle successive LL.RR. n. 21/2013, 33/2013 e 30/2014, stabilisce inoltre che:
“2. L'elenco regionale dei candidati idonei alla nomina di direttore generale delle aziende e degli enti del SSR della Regione
Puglia é istituito e aggiornato con cadenza biennale, attraverso indizione di apposito avviso pubblico da parte del competente
Servizio dell’/Assessorato alle politiche della salute.

(...) 4. L'elenco di cui al comma 2 é predisposto nel rispetto delle modalita e dei criteri metodologici individuati dalla Regione,
da una Commissione nominata dalla Giunta regionale, senza nuovi o maggiori oneri a carico della finanza pubblica, composta
da tre esperti, indicati da qualificate istituzioni scientifiche indipendenti e riconfermabili per non pit di una volta, dei quali:

a. uno designato dall’/Agenzia nazionale peri Servizi sanitari regionali (AGENAS), in propria rappresentanza;

b. uno designato dall’istituto superiore di sanita (ISS), scelto fra esperti in management sanitario;

c. uno designato dalla Conferenza dei Rettori delle universita italiane (CRUI), scelto fra docenti di diritto amministrativo o di
economia aziendale.

(...) 6. La Commissione di cui al comma 4, effettuata I'ammissione formale dei candidati alla selezione che risultino in possesso
dei requisiti previsti per legge e degli ulteriori requisiti eventualmente stabiliti dalla Giunta regionale, procede alla valutazione
dei candidati ammessi sulla base dei titoli posseduti e adeguatamente documentati, con particolare riguardo alle conoscenze
e competenze dei candidati in materia di diritto, economia e management delle strutture sanitarie e socio-sanitarie. La
Commissione predispone I'elenco dei candidati idonei alla nomina di Direttore generale delle aziende e degli enti del SSR della
Regione Puglia, che viene trasmesso al competente Servizio dell Assessorato alle politiche della salute ai fini dell’approvazione
da parte della Giunta regionale e della successiva pubblicazione sul Bollettino ufficiale della Regione Puglia e sul sito web
istituzionale regionale (www.regione.puglia.it)".

Occorre evidenziare tuttavia che in materia di nomina dei Direttori generali delle Aziende ed Enti del Servizio Sanitario
Nazionale ¢ intervenuto il D.Lgs. n. 171/2016, come recentemente modificato dal D.Lgs. n. 126/2017, che, in attuazione
dell’art. 11, co. 1, lett. p) della Legge n. 124 del 7/8/2015 (cd. “Legge Madia” di Riforma della P.A.), all'art.1, co. 2, ha istituito
presso il Ministero della Salute I'elenco nazionale dei soggetti idonei alla nomina di direttore generale delle aziende sanitarie
locali, delle aziende ospedaliere e degli altri enti del Servizio sanitario nazionale, aggiornato con cadenza biennale.

Il medesimo D.Lgs. n. 171/2016 s.m.i. ha stabilito inoltre, al successivo art. 5, che fino alla costituzione del predetto elenco
nazionale - ad oggi non ancora costituito - per il conferimento degli incarichi di direttore generale delle Aziende Sanitarie
Locali, delle Aziende Ospedaliere e degli altri enti del Servizio sanitario nazionale si applicano le procedure vigenti alla data di
entrata in vigore dello stesso decreto legislativo.

Pertanto, ai sensi del combinato disposto dell’art. 3-bis del D.Lgs. 502/1992 s.m.i. e dell'art. 24 della L.R. 4/2010 s.m.i, la
Giunta Regionale, con la Deliberazione n. 1295 del 10/8/2016, ha approvato I'avviso pubblico per la formazione dell’elenco dei
candidati idonei alla nomina di Direttore Generale delle Aziende ed Enti del Servizio Sanitario Regionale.

Con successiva D.G.R. n. 2197 del 28/12/2016, acquisite le designazioni da parte delle istituzioni scientifiche di cui all’art. 24,
co. 4 della L.R. 4/2010, la Giunta Regionale ha nominato i componenti della Commissione di esperti, al fine di provvedere
all'ammissione formale ed alla valutazione dei candidati sulla base dei titoli posseduti ed adeguatamente documentati nonche
alla conseguente predisposizione dell'elenco degli idonei alla nomina di Direttore generale delle Aziende ed Enti del Servizio
Sanitario Regionale della Puglia, nelle persone di:

- Prof. Agostino Meale in rappresentanza della Conferenza dei Rettori delle Universita Italiane (CRUI);

- Dott. Angelo Del Favero in rappresentanza dell’istituto Superiore di Sanita (ISS).

- Dott. Remo Bonichi in rappresentanza dell’Agenzia dei Servizi Sanitari Regionali (AGENAS).
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La suddetta Commissione di esperti si & insediata in data 2/2/2017 presso la sede del Dipartimento Salute della Regione
Puglia sita in Bari alla Via Gentile n. 52, giusto verbale di insediamento n. 1 del 2/2/2017.
Stando al suddetto verbale, la Commissione:
- ha acquisito I'elenco delle domande di partecipazione pervenute entro termine, pari a n. 120, predisposto dal
Servizio Rapporti Istituzionali e Capitale Umano ed allegato sub A) allo stesso verbale quale sua parte integrante;
- haattestato I'insussistenza di condizioni di incompatibilita tra i candidati e ciascuno dei membri della Commissione;
- hanominato quale Presidente della Commissione il Prof. Agostino Meale;
- hadeterminato i criteri e requisiti di valutazione dei candidati, sulla base di quelli previsti dall'avviso approvato con la
Deliberazione della Giunta Regionale n. 1295 del 10/8/2016.

La Commissione ha proseguito nei lavori come da verbali n. 2 del 6/3/2017, n. 3 del 7/6/2017, n. 4 del 29/4/2017, n. 5 del
17/5/2017, e successivi verbali integrativi n. 6 del 15/6/2017, n. 7 del 26/6/2017 e n. 8 dell’1/9/2017, trasmessi al Direttore
del Dipartimento Salute e archiviati agli atti del competente Servizio Rapporti Istituzionali e Capitale Umano SSR della Sezione
Strategie e Governo dell’Offerta.

In particolare, I'ultimo verbale n. 8/2017 reca I'elenco definitivo degli idonei alla nomina di Direttore generale delle Aziende
ed Enti del S.S.R., con indicazione dei candidati che sono in possesso degli ulteriori requisiti per la nomina a Direttore
Generale delle Aziende Ospedaliero-Universitarie del SSR.

Si propone pertanto di prendere atto dei lavori della Commissione di esperti nominata con D.G.R. n. 2197/2016 di cui ai citati
verbali n. 1/2017, n. 2/2017, n. 3/2017, n. 4/2017, n. 5/2017, n. 6/2017, n. 7/2017 e n. 8/2017, approvando
conseguentemente l'elenco degli idonei alla nomina di Direttore generale delle Aziende ed Enti del S.S.R., allegato all’'ultimo
dei citati verbali n. 8/2017 ed allegato A) al presente schema di provvedimento quale sua parte integrante e sostanziale. Tale
elenco di idonei reca peraltro espressa indicazione dei candidati che sono in possesso degli ulteriori requisiti per la nomina a
Direttore Generale delle Aziende Ospedaliero-Universitarie del S.S.R.

Con riferimento ai candidati ritenuti non idonei per le motivazioni espressamente riportate nei rispettivi verbali della
Commissione, il competente Servizio della Sezione Strategie e Governo dell’Offerta provvedera a comunicare le relative
motivazioni di esclusione a ciascun candidato interessato, a mezzo PEC, ad avvenuta approvazione del presente schema di
provvedimento.

Si fa presente, infine, che I'elenco degli idonei alla nomina di Direttore generale delle Aziende ed Enti del S.S.R. restera in
vigore fino alla costituzione dell’elenco nazionale di cui al D.Lgs. n. 171/2016 s.m.i., fatta salva la validita biennale dello stesso
prevista dalla normativa regionale nel caso in cui I’elenco nazionale non venga costituito.

Il presente provvedimento, oltre ad essere pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione Puglia ai sensi della L.R. n.
13/1994, verra pubblicato - al fine di assicurarne la massima trasparenza - sul sito web istituzionale della Regione Puglia
www.regione.puglia.it nonché sul Portale della Salute www.sanita.puglia.it - Sezione “Bandi e Avvisi" - sottosezione “Bandi
Direttori SSR e NIR”/“Selezione Direttori SSR”/”Elenco idonei DG SSR”, rendendo disponibile su entrambi i predetti siti web,
per ciascun nominativo inserito nell’elenco di idonei, un link relativo al curriculum professionale.

COPERTURA FINANZIARIA L.R.n.28/01es.m.i.

La presente deliberazione non comporta implicazioni di natura finanziaria sia di entrata che di spesa e dalla stessa non deriva alcun onere a
carico del bilancio regionale.

Il presente schema di provvedimento rientra nella competenza della Giunta Regionale a norma dell’art. 4, comma 4, lettera k)
della L.R. 7/1997.

Il Presidente, sulla base delle risultanze istruttorie come innanzi illustrate, propone alla Giunta I'adozione del conseguente
atto finale.

LA GIUNTA

- Udita e fatta propria la relazione e la conseguente proposta del Presidente ;
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- Viste le sottoscrizioni poste in calce al presente schema di provvedimento dal Responsabile A.P., dal Dirigente del
Servizio Rapporti Istituzionali e Capitale Umano del SSR e dal Dirigente della Sezione Strategie del Governo e
dell'Offerta

A voti unanimi espressi nei modi di legge

DELIBERA

Per le motivazioni espresse in premessa, che quivi si intendono integralmente riportate:

» Di prendere atto - ai sensi dell'art. 24 L.R. 4/2010 - dei lavori della Commissione di esperti nominata con
D.G.R. n. 2197 del 28/12/2016 di cui ai verbali n. 1 del 2/2/2017, n. 2 del 6/3/2017, n. 3 del 7/6/2017, n. 4 del
29/4/2017, n. 5 del 17/5/2017, ed ai verbali integrativi n. 6 del 15/6/2017, n. 7 del 26/6/2017 n. 8
dell’1/9/2017, archiviati agli atti del competente Servizio Rapporti Istituzionali e Capitale Umano SSR della
Sezione Strategie e Governo dell’Offerta.

> Di approvare conseguentemente I'elenco degli idonei alla nomina di Direttore generale delle Aziende ed Enti
del S.S.R., allegato all'ultimo dei citati verbali n. 8/2017 ed allegato A) al presente provvedimento quale sua
parte integrante e sostanziale, recante espressa indicazione dei candidati che risultino in possesso degli
ulteriori requisiti per la nomina a Direttore Generale delle Aziende Ospedaliero-Universitarie del SSR.

» Di stabilire che il competente Servizio della Sezione Strategie e Governo dell’Offerta provveda a comunicare a
mezzo PEC a ciascun candidato ritenuto non idoneo dalla Commissione le relative motivazioni di esclusione,
riportate nei rispettivi verbali della Commissione medesima, ad avvenuta approvazione del presente
provvedimento.

» Di stabilire che l'elenco approvato con il presente provvedimento restera in vigore fino alla costituzione
dell’elenco nazionale di cui al D.Lgs. n. 171/2016 s.m.i., fatta salva la validita biennale dello stesso prevista
dalla normativa regionale vigente nel caso in cui I'elenco nazionale non venga costituito.

» Di dare mandato al Servizio Rapporti Istituzionali e Capitale Umano SSR della Sezione Strategie e Governo
dell’Offerta per tutti gli adempimenti conseguenti all'adozione del presente provvedimento.

» Di pubblicare il presente provvedimento sul Bollettino Ufficiale della Regione Puglia ai sensi della L.R. n.
13/1994.

> Di pubblicare altresi il presente provvedimento - al fine di assicurarne la massima trasparenza - sul sito web
istituzionale della Regione Puglia www.regione.puglia.it nonché sul Portale della Salute www.sanita.puglia.it
- Sezione “Bandi e Awvisi" - sottosezione “Bandi Direttori SSR e NIR”/“Selezione Direttori SSR”/”Elenco idonei
DG SSR”, rendendo disponibile su entrambi i predetti siti web, per ciascun nominativo inserito nell’elenco di
idonei, un link relativo al curriculum professionale.

IL SEGRETARIO IL PRESIDENTE

| sottoscritti attestano che il procedimento istruttorio loro affidato, é stato espletato nel rispetto della normativa regionale,
nazionale e comunitaria e che la relazione, dagli stessi predisposta ai fini dell'adozione dell’atto finale da parte della Giunta
Regionale, € conforme alle risultanze istruttorie

Il Responsabile A.P. (Cecilia Romeo)

Il Dirigente del Servizio (Rossella Caccavo)

Il Dirigente della Sezione (Giovanni Campobasso)
Il Direttore del Dipartimento (Giancarlo Ruscitti)

Il Presidente (Michele Emiliano )
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