CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI
Nome

Indirizzo
Telefono

Fax

E-mail
Nazionalita
Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

*Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

¢ Date (da-a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

BONICHI, REMO

Corso Vittorio Emanuele II, 61 - 10128, TORINO, ITALY

+39011 0015120/1 - + 39 335 6064096

+39 011 0015122

remo.bonichi@ciagroup.it; remo.bonichi@icloud.com; bonichi@agenas.it

Italiana
20/09/1948

Dal 2013 a oggi

Accademia Nazionale della Formazione - Via Ariberto 3 — 20123 Milano
Consulenza e formazione

Vice Presidente

Dal 2012 a oggi

ClAgroup S.r.l. - Via San Secondo 7 bis — 10128, Torino

Consulenza e formazione
Partner ClAgroup S.r.l.
Responsabile Sviluppo Business

Da marzo 2009 a oggi

Age.na.s — via Puglie 23 - 00187 Roma

Ministero della Salute — Agenzia dei Servizi Sanitari Nazionale
Consulente Esperto
Responsabile Modelli di Valutazione Performance

Da giugno 2005 al 2012
ClAgroup S.r.l. - Via San Secondo 7 bis — 10128, Torino (sede precedente in C.so G. Ferraris

14 —Torino)

Consulenza e formazione

Partner ClAgroup S.r.l.

Presidente e Amministratore Delegato
Dal 2010 a oggi

CEFPAS

Centro per la Formazione Permanente e I'Aggiornamento del Personale del Servizio Sanitario —
Regione Siciliana.
Direttore scientifico dei corsi di formazione per D.G., D.S., D.A.

Da gennaio 2005 al 2015

Universita degli studi di Torino- Scuola di Amministrazione Aziendale via XXmiglia ,115 Torino

b




* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

Professore a contratto corso di Laurea Management dell'Informazione e Comunicazione
Aziendale.

Professore a contratto Master MBA

Insegnamenti su Organizzazione Aziendale

2003 - aprile 2005
Isvor Knowledge System S.p.A. — Societa del gruppo FIAT S.p.A. — Corso Dante, 103 , Torino

Settore Metalmeccanico — Societa di Consulenza e formazione
Consigliere di Amministrazione

Responsabile Sviluppo Business e Gestione Aziendale

2001 - 2004

Cromos S.r.l. - Societa del gruppo FIAT S.p.A. — Corso Dante 103 , Torino

Societa di Consulenza e formazione

Partner

Amministratore Delegato

1986 — 2001

Cromos S.r.l. - Corso San Martino 10, Torino

Societa di Consulenza e formazione
Partner

Sviluppo Business

1998 - 2000

Universita degli Studi di Torino — Facolta di Scienze Politiche

Professore a contratto
Corso di Statistica

1989 - 1997

S.AA. - Scuola di Amministrazione Aziendale di Torino e nelle sedi di Cuneo, Biella e Casale
Monferrato

Docente a contratto
Corso di specializzazione “Total Quality”
1975 - 1984

Politecnico di Torino

Coadiutore
Corso di Economia e Tecnica Aziendale

Dal 1973 al 1986

CIA S.r.l. - Corso Re Umberto, 42 — Torino

Consulenza e formazione

Libero Professionista

= Analisi macro e micro strutturali

= Analisi organizzative per la definizione delle procedure di collegamento e specifiche dei

sotto-sistemi aziendali
7

=  Formazione sui temi del Change management e sviluppo organizzativo logistici




ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da - a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da-a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

*Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da - a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

= Sviluppo prodotto e processo
= Total qualita management
= Conduzione gruppi di target costing e cost value management

1980
L.U.l.S.S. -Roma

Laurea in Economia e Commercio con votazione 95/110

1974
FIUNIVER - FONDAZIONE INDUSTRIA UNIVERSTA'

Master in Scienze dell’ Amministrazione con votazione 105/110

1974

Scuola di Amministrazione Industriale di Torino

Diploma di Organizzazione della Produzione con votazione 110/110

1973

Scuola di Amministrazione Industriale di Torino

Diploma in Amministrazione Industriale con votazione 99/110

1968

Istituto Tessile per Chimici e Tintori — Torino

Diploma di perito tessile




CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.

PRIMA LINGUA

ALTRE LINGUE

* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione é importante e in

situazioni in cui é essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedentemente
indicate.

PATENTE O PATENTI

ITALIANO

FRANCESE

Elementare
Elementare
Elementare

Soprattutto doti essenziali per svolgere attivita di consulenza in progetti complessi e
organizzazione di medie imprese. In 37 anni di professione ha seguito pit di 300 progetti.

Nei 5 anni in cui si & occupato di Cromos srl e ISVOR Knowledge System S.p.A. (Gruppo Fiat)
ha gestito, secondo principi aziendali, risorse umane (27 dipendenti), professionali (circa 350
consulenti) e economiche (ricavi oltre 15.000.000€)

Uso elementare dei principali applicativi software di Microsoft
Conoscenza ed utilizzo di strumenti di comunicazione a distanza / e-learning (ad esempio
skype, uso di forum)

Disegno di tessuti e abiti casual in eta giovanile

Presidente collegio revisori AIF
Responsabile MBA Executive S.AA.

Categoria B

II'sottoscritto & a conoscenza che, ai sensi dell'art. 76 DPR 445/2000, le dichiarazioni mendaci, la falsita negli atti e I'uso di atti falsi
sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali. Inoltre, il sottoscritto autorizza al trattamento dei dati personali, secondo

quanto previsto dalla Legge 196

Torino, 16 settembre 2016 |

NOME E COGNOME (FIRMA)

© /‘




Alcune esperienze significative di Remo Bonichi nel mondo della sanita.

Allegato

Ente Locale/Azienda Pubblica Data / Periodo Lavoro svolto
ASL 3 Genovese 2016 Analisi carichi di lavoro
Gt : 5 Coordinamento progetto di integrazione Territorio-
oGl i Ospedale e formazione manageriale.
Regione Abruzzo — Campania - Lazio - 2014 — 2016 Componente commissione valutazione idoneita a
Sardegna — Umbria - FVG Direttore Generale.
Impostazione del Sistema di Valutazione dei D.G.
AGENAS 2009 — 2016 e del modello di definizione degli obiettivi.
Progettazione di vari percorsi formativi
2 = Costruzione sistema obiettivi e affiancamento
Regione Sicilia 2009 - 2016 AsieRde.
. & = Revisioni organizzative con stesura dei relativi Atti
el el Rl Aziendali e progett di integrazione Azienda -
omagna) Territori
erritorio.
ASL 1 Sassari 2014 - 2015 Sistema di valutazione della performance
Regione Campania 2013-2015 Revisione Atti Aziendali aziende ospedaliere
Regione Sicilia 2013 — 2015 Qompone_nte Orga_mismo Assessoriale per il
sistema di valutazione della Perfomance.
Regione Basilicata 2012-2013 Costruzione sistema obiettivi ai D.G.
A.O. Villa Sofia-Cervello 2011 -2013 Presidente NAV - OIV
ASL CN1 2010 Docente Senior per D.S.C. (Direttore Struttura
Complesso)
Assessorato alla Salute e Sanita della 2010 Progettista del Sistema strutturato di supporto

Regione Piemonte

formativo alle esigenze di Change Management




